
МОДУЛЬ 2 

Раздел 2. Порядок формирования содержания профессионального 

 образования и профессионального обучения 

 

Лекция 5.  ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ СОДЕРЖАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (ПРЕДМЕТА)  

И ОТРАЖЕНИЕ ЕГО В УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

Вопросы лекции 

1. УПД преподавателя профессиональной школы.  

2. Типовая (примерная) и учебная программы дисциплины (предмета).  

3. Способы построения содержания учебных программ: линейный, концентриче-

ский, смешанный.  

4. Описание содержания в учебной программе дисциплины (предмета). Описание 

целей и результатов обучения в УПД системы профессионального образования.  

5. Разработка и оформление учебной программы по учебной дисциплине (предмету) 

педагогом на основе типовой (примерной) учебной программы.  

6. Формы, структура УПД непрерывного профессионального обучения по профес-

сиям рабочих (служащих). 

 

Мотивационное задание 

Мотивационное задание выполняется онлайн по ссылке: 

https://onlinetestpad.com/cgisea7u2yynq. Выполнение мотивацион-

ного задания засчитывается только в день лекции. 

Вопросы мотивационного задания: 

1. Выберите правильный ответ. Какое учреждение осуществ-

ляет научно-методическое обеспечение системы профессиональ-

ного образования: а) Учреждение образования «Республиканский 

институт профессионального образования», б) Государственное 

учреждение образования «Республиканский институт высшей 

школы», в) Научно-методическое учреждение «Национальный ин-

ститут образования», г) Государственное учреждение образования 

«Академия последипломного образования», д) Государственное 

учреждение «Научно-исследовательский институт труда». 

 

2. Выберите правильный ответ. Учебно-программный документ, который, как пра-

вило, определяет цели и задачи изучения учебного предмета, учебной дисциплины, обра-

зовательной области, темы, практики, их содержание, время, отведенное на изучение от-

дельных тем, основные требования к результатам учебной деятельности обучающихся, ре-

комендуемые формы и методы обучения и воспитания – это: а) учебная программа, б) 

учебный план, в) образовательный стандарт, г) профессиональный компонент, д) профес-

сиональный стандарт. 

3. Выберите правильный ответ (ответы). Какие учебно-программные документы раз-

рабатывает преподаватель предмета профессионального компонента учреждения, реали-

зующего образовательные программы ПТО: а) учебную программу учреждения образова-

ния, реализующего образовательные программы ПТО, по предмету профессионального 

https://onlinetestpad.com/cgisea7u2yynq


компонента, б) календарно-тематический план по предмету, в) план занятия, г) перспек-

тивно-тематический план, д) план урока. 

 

Конспект лекции 

Вначале остановимся на системе профессионального образования. 

Преподаватель профессиональной школы разрабатывает учебную программу по 

предмету (дисциплине), календарно-тематический план и план занятия. На схеме рис. 5.1. 

эти документы сопоставлены с их основными целями. 

 

 
 

Рис. 5.1. Схему УПД, которые разрабатывает педагог профессиональной школы  

по предметам (дисциплинам) профессионального компонента 

 

Обращает на себя внимание то, что в настоящее время изменились названия доку-

ментов. Если ранее в системе ПТО и ССО систему занятий отражали разные документы 

по названию, то в настоящее время это документ с одним и тем же названием – кален-

дарно-тематический план (КТП). Форма КТП для ПТО утверждена в начале 2021 года, в 

письме к началу 2021/2022 учебного года уже о ней идет речь, как обязательной для ис-

пользования.  

Изменилось и название документа, описывающей содержание и организацию заня-

тия (урока). Если ранее документ назывался «План урока» и только в исключительных 

случаях ег название изменялось на «План занятия» для экскурсий, лекций и т.п., то в насто-

ящее время документ следует называть «План занятия» вне зависимости от того, какое это 

занятие. 

Также в новой редакции Кодекса Республики Беларусь об образовании и для ПТО, 

и для ССО используется термин «предмет». А для нормативовь, соответствующих редак-

ции Кодекса Республики Беларусь об образовании 2011 г. для ПТО используется термин 

«предмет», а для ССО – «дисциплина». Когда речь идет об УПД обоих уровней образова-

ния, то пишут «дисциплины (предмета)». 



Содержание дисциплины (предмета) представляет учебная программа. 

Учебная программа – УПД, который, как правило, определяет цели и задачи изуче-

ния учебного предмета, учебной дисциплины, образовательной области, темы, практики, 

их содержание, время, отведенное на изучение отдельных тем, основные требования к ре-

зультатам учебной деятельности обучающихся, рекомендуемые формы и методы обуче-

ния и воспитания. 

Учебные планы, учебные программы в зависимости от уровня основного образова-

ния подразделяются на виды. Вспомним схему прошлой лекции на рис. 5.2 и 5.3 соответ-

ственно новой и старой редакции Кодекса об образовании. 

 

 
 

Рис. 5.2. Виды учебных программ система ПТО и ССО в сравнении (на основе редакции 

Кодекса Республики Беларусь об образовании 2011 г.) 

 

У ССО видов учебных программ больше. Это связано с тем, что в этой системе по-

мимо дисциплин отдельно выделяются виды обучения – практики. 

Для разработки УПД педагогу нужны нормативы и типовая УПД. Нормативы можно 

разделить на группы: 

- Кодекс Республики Беларусь об образовании, 

- Приказ Минобразования № 497 от 25.07.2011 «О разработке образовательных 

стандартов и УПД образовательных программ ПТО», 

- Приказ Минобразования № 260 от 09.04.2013 «О разработке образовательных 

стандартов и УПД образовательных программ ССО» с изм. 2014, 

- Типовые формы документов (КТП) – сайт РИПО, 

- Методические рекомендации (РИПО, УМЦ ПО, УО), 



- Система менеджмента качества (СМК) УО, внутренние нормы УО. 

 

 
 

Рис. 5.3. Виды учебных программ система ПТО и ССО в сравнении (на основе редакции 

Кодекса Республики Беларусь об образовании 2022 г.) 

 

Основным официальным источником является РИПО – учреждение, осуществляю-

щее научно-методическое обеспечение системы ПТО и ССО. 

Согласно редакции Кодекса Республики Беларусь об образовании 2011 г. имеются 

типовые учебные программы дисциплин (предметов). В редакции Кодекса Республики Бе-

ларусь об образовании 2022 г. типовые учебные программы заменены на примерные про-

граммы предметов. Это замена не только названия, но и сути документов. Рассмотрим их 

по порядку, включая дальнейшую разработку учебной программы в сочетании с ними. 

Типовые учебные программы разработываются под эгидой Министерства образова-

ния Республики Беларусь и им утверждаются. Они разрабатываются на основе образова-

тельного стандарта и типового учебного плана. Они являются обязательными для исполо-

нения всеми учреждениями образования, которые ведут обучение по данной специально-

сти (однотипные – для всех). Однако они содержат инвариантную и вариативную часть 

(компонент учреждения образования), которую УО может заполнить самостоятельно, от-

ражая свою специфику и конкуренцию на рынке образовательных услуг. 

Учебная программа разрабатывается конкретным УО для его образовательной про-

граммы. Учебная программа разрабатывается на основе типовой учебной программы. В 

системе ССО при отсутствии типовой учебной программы утверждается примерный тема-

тический план – одна из частей программы. Он действует до устверждения соответствую-

щей программы. 



Полные названия учебных программы для уровней ПТО и ССО сложнее – см. Ко-

декс об образовании в редакции 2011 года. Нормы для УПД ПТО и ССО близки, но есть 

разница. ПТО – УПД на специальность, где много квалификаций – вариант их интеграции 

или интеграции квалификаций разных специальностей выбирает УО, ССО – на специаль-

ность (направление, специализацию), вариантов в обучении нет. 

Согласно редакции Кодекса Республики Беларусь об образовании 2022 г., учебные 

программы подразделяются на: 

- примерные учебные программы по учебным предметам, модулям, практике (для 

ССО); 

- учебные программы учреждений образования по учебным предметам, модулям, 

практике (для ССО); 

- экспериментальные учебные программы учреждений образования по учебным 

предметам, модулям, практике (для ССО); 

- учебные программы факультативных занятий. 

Примерная учебная программа по учебному предмету, модулю разрабатывается по 

учебному предмету, модулю государственного компонента примерного учебного плана по 

специальности, определяет цели изучения учебного предмета, модуля, его содержание, ос-

новные требования к результатам учебной деятельности учащихся, курсантов, перечень 

рекомендуемых учебных и иных изданий. 

Для ССО разрабатывается примерная учебная программа по практике, входящей в 

государственный компонент примерного учебного плана по специальности. Она опреде-

ляет цели и задачи практики, ее содержание, основные направления деятельности уча-

щихся, курсантов, сроки прохождения учащимися, курсантами практики, основные требо-

вания к условиям организации практики и результатам ее прохождения учащимися, кур-

сантами, перечень учебных и иных изданий. 

Примерная учебная программа по учебному предмету, модулю,  практике разраба-

тывается в качестве примера организации образовательного процесса по учебному пред-

мету, модулю профессионального компонента учебного плана УО по специальности (спе-

циальностям). Примерные учебные программы по учебным предметам, модулям разраба-

тываются организациями, осуществляющими научно-методическое обеспечение профес-

сионально- технического образования (РИПО), и утверждаются Министерством образова-

ния. Исключение составляют примерные программы для ССО направлений образования 

«Искусство», «Здравоохранение» и «Сельское хозяйство». Их утверждают профильные 

министерства. 

Учебная программа УО по учебному предмету, модулю разрабатывается педагогами 

этого учреждения образования по учебному предмету, модулю профессионального ком-

понента учебного плана учреждения образования по специальности (для ПТО – возможно, 

специальностям) учреждением образования  на основе соответствующего образователь-

ного стандарта по специальности, учебного плана учреждения образования по специаль-

ности (для ПТО – может быть и по специальностям, если квалификации для образователь-

ной программы взяты из нескольких из них), примерной учебной программы по учебному 

предмету, модулю при ее наличии. Утверждается такая программы для уровня ПТО – 

учредителями УО, а для уровня ССО – руководителем УО. Учебная программа УО по 

учебному предмету, модулю определяет цели изучения учебного предмета, модуля, его 



содержание, основные требования к результатам учебной деятельности учащихся, курсан-

тов.  

Для системы ССО разрабатывается учебная программа УО по практике, которая вхо-

дит в профессиональный компонентучебного плана учреждения образования по специаль-

ности, на основе соответствующего образовательного стандарта среднего специального 

образования по специальности, учебного плана учреждения образования по специально-

сти, примерной учебной программы по практике при ее наличии и утверждается руково-

дителем УО. 

Экспериментальная учебная программа УО по учебному предмету, модулю, прак-

тике (для ССО), относящихся к профессиональному компоненту учебного плана УО по 

специальности или экспериментального учебного плана УО по специальности (для ПТО – 

возможно, по специальностям) разрабатывается и апробируется в учреждении образова-

ния, на базе которого осуществляется экспериментальная деятельность, утверждаются 

Министерством образования Республики Беларусь (для ССО - по согласованию с учреди-

телями учреждений образования). 

Учебная программа факультативного занятия определяет содержание факультатив-

ного занятия, время на его проведение, основные требования к результатам учебной дея-

тельности учащихся, курсантов. Учебные программы факультативных занятий разрабаты-

ваются преподавателями в учрежденияз образования и утверждаются их руководителями. 

Согласно практике системы профессионального образования, если появляются нов-

шества в проектировании УПД, они отражаются вписьме к началу учебного года.  

Далее рассмотрим действующую систему УПД на основе нормативных праавовых 

актов, соответствующих редакции Кодекса об образовании 2011 г. Других нормативов, 

как и примерных учебных программ на момент написания ЭОР пока нет. 

Для того, чтобы понять, как составлять учебные программы, нужно хорошо пред-

ставлять, из каких частей они состоят и как выглядят эти части. Поэтому нужно внима-

тельно рассмотреть типовые учебные программы каждого из уровней. Предлагаем скачать 

их с сайта РИПО (по специальностям, близким осваиваемому НС).  

Далее представим типовые программы уровня ПТО и уровня ССО, а также пример-

ный тематический план. Мы выбрали предмет «Оргтехника» специальности «Эксплуата-

ция ЭВМ», дисциплину «Стандартизация и сертификация программного обеспечения» 

специальности «Программное обеспечение информацинных технологий» (ПОИТ) и при-

мерный тематический план по дисциплине «Программные средства создания Интернет-

приложений». Приведем их ниже по порядку. 

 
ТИПОВАЯ УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА 

по учебному предмету профессионального компонента 
”Оргтехника“ 

для учреждений образования, реализующих образовательные программы профессионально-техниче-
ского образования по специальности  

3-40 02 52 ”Эксплуатация электронно-вычислительных машин“ 
(квалификация 3-40 02 52-51 ”Оператор электронно-вычислительных машин (персональных элек-

тронно-вычислительных машин)“)  
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
В результате изучения учебного предмета профессионального компонента ”Оргтех-

ника“ (далее – учебный предмет) учащийся должен:  



знать принцип работы, функциональные возможности и правила использования оргтех-
ники; 

использовать оргтехнику в профессиональной деятельности. 
В процессе изучения учебного предмета необходимо создавать условия: 
для воспитания ответственности, формирования эмоционально-волевой готовности к 

выполнению работ; 
развития словесно-логической памяти, внимания, уравновешенности и сосредоточенно-

сти, склонности к анализу производственных ситуаций, систематизации и обобщению, инте-
реса к осваиваемой профессии. 

Настоящая типовая учебная программа по учебному предмету (далее – типовая учебная 
программа) предназначена для использования в учреждениях образования, реализующих образо-
вательные программы профессионально-технического образования (далее – учреждения обра-
зования), при организации обучения по квалификации 3-40 02 52-51 ”Оператор электронно-вы-
числительных машин (персональных электронно-вычислительных машин)“, входящей в состав 
специальности 3-40 02 52 ”Эксплуатация электронно-вычислительных машин“. 

Перечень тем, количество учебных часов на их изучение в тематическом плане типовой 
учебной программы даны с учетом уровня основного образования лиц, поступающих для полу-
чения профессионально-технического образования. 

Темы настоящего учебного предмета носят практико-ориентированный характер, ос-
новной формой организации обучения являются практические занятия, при проведении кото-
рых группа делится на две подгруппы.  

В процессе изучения учебного предмета предусматривается проведение одной обяза-
тельной контрольной работы. Тематика и сроки проведения обязательной контрольной ра-
боты определяются преподавателем, рассматриваются на заседании методической комиссии 
и утверждаются в установленном порядке. 

При изучении учебного предмета обеспечиваются межпредметные связи с учебными 
предметами профессионального компонента типового учебного плана по специальности (”Ан-
глийский язык в профессии“, ”Операционные системы“, ”Компьютерные сети“, ”Электрон-
ный офис“, ”Производственное обучение“), а также с учебными предметами общеобразова-
тельного компонента типового учебного плана (”Физика“, ”Математика“, ”Информатика“). 

На основании типовой учебной программы разрабатывается учебная программа 
учреждения образования по учебному предмету, утверждаемая в установленном по-
рядке.  

Содержание учебной программы учреждения образования по учебному предмету про-
фессионального компонента, корректируется по мере необходимости (изменения в содержа-
нии и характере труда). 

Все изменения должны быть рассмотрены соответствующей методической ко-
миссией, рекомендованы к внедрению и утверждены в установленном порядке. 

 
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

Тема 

Количество учебных часов для получения образования на 

основе 

общего базового образования с по-

лучением общего среднего образо-

вания 

общего среднего  

образования 

 
Всего 

В том числе 

ЛПЗ 
Всего 

В том 

числе ЛПЗ 

Введение 1  1  

1. Средства копирования и размножения 

документов 10 8 6 4 



Тема 

Количество учебных часов для получения образования на 

основе 

общего базового образования с по-

лучением общего среднего образо-

вания 

общего среднего  

образования 

2. Средства обработки документов 4 2 4 2 

3. Средства коммуникаций 12 10 8 6 

4. Цифровые технологии 8 6 6 4 

5. Диктофонная техника 2 2 2 2 

6. Презентационные средства 2 2 2 2 

Обязательная контрольная работа 1 1 1 1 

И т о г о  40 31 30 21 

 
СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 
Цель изучения темы Содержание темы  Результат 

Введение 

Сформировать представле-

ние о цели, задачах и содержа-

нии учебного предмета. 

Дать понятие о классифика-

ции, условиях и области приме-

нения оргтехники 

Цель, задачи, содержание 

учебного предмета. 

Классификация оргтехники. 

Оргтехника в современном 

офисе. Условия и область при-

менения оргтехники 

Высказывает общее суждение 

о цели, задачах и содержании 

учебного предмета. 

Излагает классификацию орг-

техники, описывает условия, об-

ласть применения оргтехники 

1. Средства копирования и размножения документов 

Сформировать знания о клас-

сификации средств копирования 

и размножения документов, их 

назначении и технических воз-

можностях, последовательно-

сти операций в процессе копиро-

вания и размножения докумен-

тов, видах используемых в ра-

боте расходных материалов. 

Дать понятие о программах 

распознавания документов раз-

личного формата, принципе их 

работы. 

Классификация средств ко-

пирования и размножения доку-

ментов (электрографический 

аппарат, принтер, сканер, ризо-

граф и т. д.), их разновидности, 

назначение и технические воз-

можности. Последователь-

ность операций в процессе копи-

рования и размножения доку-

ментов.  

Виды используемых в работе 

расходных материалов.  

Программы распознавания 

документов различного фор-

мата, принцип их работы. 

Излагает классификацию 

средств копирования и размно-

жения документов, их назначе-

ние и технические возможности, 

последовательность операций в 

процессе копирования и размно-

жения документов, виды исполь-

зуемых в работе расходных ма-

териалов. 

Описывает программы распо-

знавания документов различного 

формата, принцип их работы. 

 Практические работы  

Сформировать умение вы-

полнять операции копирования 

документов. 

Сформировать умение вы-

полнять техническое обслужи-

вание электрографических ап-

паратов. 

 

Выполнение операций копиро-

вания документов.  

Техническое обслуживание 

электрографических аппара-

тов.  

Выполнение операции скани-

рования, применение программы 

распознавания документов раз-

личного формата.  

Выполняет операции копиро-

вания документов. 

Выполняет техническое об-

служивание электрографических 

аппаратов. 

Научить выполнять опера-

цию сканирования, применять 

Тиражирование на ризографе Выполняет операцию скани-

рования, применяет программу 



Цель изучения темы Содержание темы  Результат 

программу распознавания доку-

ментов различного формата. 

Научить выполнять тира-

жирование документов на ризо-

графе 

распознавания документов раз-

личного формата. 

Выполняет тиражирование 

документов на ризографе 

2. Средства обработки документов 

Дать понятие о классифика-

ции средств обработки доку-

ментов. 

Сформировать знания об ос-

новных функциях маркироваль-

ных машин, штемпельных 

устройств, ламинатора.  

Сформировать знания о по-

слепечатной обработке доку-

ментов с помощью фальцеваль-

ных, брошюровальных, листо-

подборочных и других машин. 

Сформировать знания о 

назначении и видах бумагореза-

тельного оборудования (шреде-

рах). 

Сформировать знания об 

установленных требованиях по 

охране труда, безопасных мето-

дах и приемах работы, правилах 

организации рабочего места при 

работе со средствами обра-

ботки документов. 

Классификация средств об-

работки документов.  

Основные функции маркиро-

вальных машин, штемпельных 

устройств, ламинатора.  

Послепечатная обработка 

документов с помощью фальце-

вальных, брошюровальных, ли-

стоподборочных и других ма-

шин. 

Бумагорезательное оборудо-

вание, его назначение. Виды уни-

чтожителей бумаги (шреде-

ров). 

Установленные требования 

по охране труда, безопасные ме-

тоды и приемы работы, правила 

организации рабочего места при 

работе со средствами обра-

ботки документов. 

Излагает классификацию 

средств обработки документов. 

Описывает основные функции 

маркировальных машин, штем-

пельных устройств, ламина-

тора.  

Излагает возможности по-

слепечатной обработки доку-

ментов с помощью фальцеваль-

ных, брошюровальных, листо-

подборочных и других машин. 

Определяет назначение бума-

горезательного оборудования 

(шредера), описывает его виды. 

Излагает установленные тре-

бования по охране труда, без-

опасные методы и приемы ра-

боты, правила организации рабо-

чего места при работе со сред-

ствами обработки документов. 

 Практическая работа  

Сформировать умение ис-

пользовать технические сред-

ства для обработки докумен-

тов 

 

Использование технических 

средств для обработки доку-

ментов 

Использует технические сред-

ства для обработки документов 

3. Средства коммуникаций 

Сформировать знания об ос-

новных видах средств связи, 

приема и передачи информации. 

Дать понятие о телефонной 

связи, видах телефонов, их сер-

висных возможностях, IP-

телефонии, внутриучрежденче-

ских телефонных системах, ра-

диотелефонной связи, элек-

тронной почте. 

Сформировать знания об ис-

пользовании сервисных услуг со-

товой связи. 

Виды средств связи, приема и 

передачи информации.  

Телефонная связь. Виды теле-

фонов, их сервисные возможно-

сти, IP-телефония.  

Внутриучрежденческие те-

лефонные системы. Радиотеле-

фонная связь. 

Электронная почта.  

Сервисные услуги сотовой 

связи. 

Видеоконференцсвязь, про-

граммное обеспечение для ее ор-

ганизации. 

Описывает основные виды 

средств связи, приема и передачи 

информации. 

Объясняет принцип работы 

телефонной связи и описывает 

виды телефонов, их сервисные 

возможности, IP-телефонию, 

внутриучрежденческие теле-

фонные системы, радиотеле-

фонную связь, электронную по-

чту.  

Описывает сервисные услуги 

сотовой связи. 

Определяет порядок органи-

зации видеоконференцсвязи. 



Цель изучения темы Содержание темы  Результат 

Сформировать знания о по-

рядке организации видеоконфе-

ренцсвязи. 

Сформировать представле-

ние о возможностях системы 

электронного документообо-

рота и ее использовании.  

Дать понятие об электрон-

ной цифровой подписи. 

Система электронного доку-

ментооборота и ее использова-

ние.  

Технология электронной циф-

ровой подписи. 

Высказывает общее суждение 

о системе электронного доку-

ментооборота и ее использова-

нии. 

Раскрывает понятие элек-

тронной цифровой подписи. 

 Практическая работа  

Научить применять знания 

принципов организации сотовой 

связи, назначения и организации 

факсимильной связи, устрой-

ства и функций факсимильного 

аппарата в практической дея-

тельности.  

Научить устанавливать мес-

сенджеры на мобильные 

устройства и ЭВМ (ПЭВМ).  

Научить выполнять 

настройку факсимильного аппа-

рата, прием-передачу 

Использование в практиче-

ской деятельности знаний прин-

ципов организации сотовой 

связи, назначения и организации 

факсимильной связи, устрой-

ства и функций факсимильного 

аппарата.  

Установка мессенджеров на 

электронно-вычислительные 

машины (персональные элек-

тронно-вычислительные ма-

шины) (ЭВМ (ПЭВМ)). 

Использует в практической 

деятельности знания принципов 

организации сотовой связи, 

назначения и организации факси-

мильной связи, устройства и 

функций факсимильного аппа-

рата.  

Выполняет установку мессен-

джеров на мобильные устрой-

ства и ЭВМ (ПЭВМ). 

факсимильных сообщений в со-

ответствии с его сервисными 

возможностями 

Настройка факсимильного 

аппарата, прием-передачу фак-

симильных сообщений в соот-

ветствии с его сервисными воз-

можностями 

Выполняет настройку факси-

мильного аппарата, прием-пере-

дачу факсимильных сообщений в 

соответствии с его сервисными 

возможностями 

4. Цифровые технологии 

Дать понятие о цифровых 

технологиях, возможностях и 

перспективах их развития.  

Дать понятие об особенно-

стях оцифрованного звука, про-

граммных средствах для обра-

ботки звука. 

Сформировать понятие о 

цифровом видео и программных 

средствах для его обработки. 

Сформировать понятие о 

цифровой фотографии, ее осо-

бенностях.  

Цифровые технологии.  

Возможности и перспективы 

развития цифровых технологий.  

Оцифрованный звук, его осо-

бенности, программные сред-

ства для обработки звука. 

Цифровое видео, программ-

ные средства для его обра-

ботки. 

Цифровая фотография. Осо-

бенности цифровой фотогра-

фии.  

Описывает цифровые техно-

логии, излагает возможности и 

перспективы их развития.  

Объясняет особенности 

оцифрованного звука и описы-

вает программные средства для 

обработки звука. 

Описывает понятие ”цифро-

вое видео“, описывает про-

граммные средства для его обра-

ботки. 

Раскрывает понятие ”цифро-

вая фотография“, описывает ее 

особенности. 

 Практическая работа  

Научить применять про-

граммные средства для обра-

ботки цифровой фотографии. 

Научить использовать про-

граммные средства для созда-

ния видеомонтажа, создавать 

видеомонтаж 

Работа с фотоаппаратом. 

Использование программных 

средств для обработки цифро-

вой фотографии. 

Использование программных 

средств для создания видеомон-

тажа. Создание видеомонтажа 

Использует программные 

средства для обработки цифро-

вой фотографии. 

Использует программные 

средства для создания видеомон-

тажа, создает видеомонтаж 



Цель изучения темы Содержание темы  Результат 

5. Диктофонная техника 

Сформировать знания о 

назначении, основных техниче-

ских характеристиках и прави-

лах эксплуатации диктофонной 

техники.  

Назначение и основные тех-

нические характеристики и пра-

вила эксплуатации диктофон-

ной техники.  

Раскрывает назначение и из-

лагает основные технические ха-

рактеристики, правила эксплуа-

тации диктофонной техники. 

 

Научить эксплуатировать 

основные управляющие компо-

ненты диктофона 

Практическая работа 

Работа с диктофоном. Вы-

полнение операций записи и рас-

шифровки информации 

 

Эксплуатирует основные 

управляющие компоненты дик-

тофона 

6. Презентационные средства 

Дать понятие о назначении и 

разновидностях презентацион-

ных средств, видах проекцион-

ных аппаратов.  

Сформировать знания о 

принципе действия мультиме-

диапроектора.  

Сформировать представле-

ние о принципах действия ин-

терактивных досок, мульти-

бордов, правилах вывода инфор-

мации с компьютера на телеви-

зор. 

Назначение и разновидности 

презентационных средств. 

Виды проекционных аппаратов.  

Принцип действия мультиме-

диапроектора.  

Интерактивные доски. 

Мультиборды и принцип их 

действия.  

Вывод информации с компью-

тера на телевизор. 

Определяет назначение и раз-

новидности презентационных 

средств, виды проекционных ап-

паратов.  

Описывает принцип действия 

мультимедиапроектора.  

Высказывает общее суждение 

о принципах действия интерак-

тивных досок, мультибордов, 

правилах вывода информации с 

компьютера на телевизор. 

 Практическая работа  

Научить эксплуатировать 

презентационные средства 

Эксплуатация презентацион-

ных средств 

Эксплуатирует презентаци-

онные средства 
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Следующей представим программу уровня ССО. 

 

 
 



 

 



 

 



 

 

 
 



 

 
 

 
 



 

 
 

 



 

 

 
 



 

 

 



 

 
 

 
Далее приведем примерный тематический план для учебной дисциплины уровня ССО. 



  



 

 



 

 



 

 
 

Мы видим, что у программ есть схожие элементы. В то же время, их структура не-

сколько различается. 

Для системы ПТО установлена структура типовой учебной программы и формы од-

ного из ее разделов. Структура типовой учебной программы предмета профессионального 

компонента системы ПТО должна включать следующие элементы: 

1. титульный лист; 

2. пояснительную записку; 

3. тематический план; 

4. содержание типовой учебной программы; 

5. учебные издания. 

Это минимум структурных элементов, который должен быть выполнен разработчи-

ками, но может быть увеличен. Для педагога тем лучше, чем больше информации пред-

ставлено в типовой учебной программе, т.к. в этом случае ему меньше надо будет делать 

самому. 

Также утверждены форма представления содержания типовой учебной программы 

по общепрофессиональным и общеспециальным учебным предметам (рис. 5.3) и форма 

представления содержания типовой учебной программы по специальным учебным пред-

метам и производственному обучению (рис. 5.4).  

 



 

 
 

Рис. 5.3. Форма представления содержания типовой учебной программы по общепрофес-

сиональным и общеспециальным учебным предметам 

 

 
 

Рис. 5.4. Форма представления содержания типовой учебной программы по специальным 

учебным предметам и производственному обучению 

 

Они примерно одинаковы. Во втором случае форма предусматривает описание со-

держания отдельно по каждому из осваиваемых уровней квалификации (классов, разря-

дов, категорий). При этом в содержание дисциплин специального цикла закладываются 

требования на 2 квалификационных уровня выше осваиваемого (если такие есть). 

Учебные программы разрабатываются преподавателем учреждения образования. 

Преподаватель умеет право вносить изменения, уточнения в содержание предмета при 

разработке учебной программы, однако эти изменения не должны противоречить 

требованиям образовательного стандарта по специальности, более того, учебная 

программа требования образовательного стандарта должна выполнять. Однако 

недостаточно новые типовые учебные программы по предметам зачастую требуют 

внесения коррективов в рамках развития отрасли. Оформляется учебная программа и 

остальные УПД с выполнением всех норм, устнановленных для организационно-

распорядительных документов в нашей стране.  

Структура учебной программы по дисциплине может оставаться такой же, как и у 

типовой. Учреждение образования имеет право установить дополнительные разделы, что 

должно согласовываться с его системой менеджмента качества. Например, принято в 

учебную программу помещать критерии оценки результатов учебной деятельности 



 

учащихся. В программу может быть помещен перечень вопросов экзамена по дисциплине. 

Список литературы может быть разбит на два и более разделов для удобства 

использования (например, основная литература и дополнительная).  РИПО рекомендована 

следующий структурный состав учебной программы: 

1. титульный лист; 

2. пояснительная записка; 

3. тематический план; 

4. содержание программы; 

5. перечень структурных элементов научно-методического обеспечения (фактиче-

ски – УМК); 

6. дополнительные разделы. 

Типовые учебные программы разрабатываются универсальными: по квалификациям 

специальности, по уровням квалификации. Преподавателю необходимо предусмотреть 

возможную интеграцию содержания формируемой учебной программы с опорой на его 

описание в типовой программе, а также с учетом уровня квалификации при разработке 

учебной программы по специальному предмету. В учебную программу уже не нужно впи-

сывать разделение содержания по квалификациям и их уровням (разрядам, классам, кате-

гориям). Учебные элементы вносятся единым блоком для конкретной интеграции квали-

фикаций и их уровней данного учреждения образования. Причем эти квалификации могут 

принадлежать одной или нескольким специальностям, а группироваться для обучения сов-

местно только в этом учреждении образования.   

Форма таблицы тиматического плана не такая, как в типовой учебной программе. 

Они приведена в табл. 5.1. В системе ССО используется такая же. 

 

Таблица 5.1 – Примерная форма раздела «Тематический план» учебной программы 

по учебному предмету профессионального компонента 

Наименование раздела, темы  программы 
Количество часов  

всего  в том числе ЛПЗ* 

   

Итого   

*ЛПЗ — лабораторно-практические занятия, ПЗ — практические занятия, ЛЗ — лабора-

торные занятия. Если невозможно определить специфику практических занятий на этапе проек-

тирования данной таблицы или имеются и те, и другие работы, то записывается более общее 

название — ЛПЗ.  

 

Содержание обучения формируется через описание планируемых к изучению учебных 

элементов. При этом используется линейный, концентрический или смешанный способ изло-

жения материала внутри курса. 

Учебный элемент содержания — это познавательные объекты, т.е. предметы, про-

цессы и явления действительности, вводимые в учебный процесс в виде понятий, суще-

ственных признаков, законов, правил, принципов и т.д. Однако с помощью только учеб-

ных элементов описать содержание предмета корректно, таким образом, чтобы все его по-

нимали одинаково, невозможно. Такое описание имеет ряд недостатков: неоднозначное 

понимание описаний учебных элементов или их неполное перечисление приводит к тому, 

что педагог сам решает, какие и них вводить в учебный процесс, а какие — нет, что может 



 

привести к перегрузке обучающихся, а также к «недоучиванию»; некорректна система 

оценки результатов, так как педагог сам определяет какой результат нужно оценивать и 

т.п.; не логично стоятся процессы обучения, так как не все педагоги самостоятельно спо-

собны предусмотреть логику усвоения содержания на различных уровнях, последователь-

ность их следования.   

В разделе «Учебные издания» дается перечень учебной литературы с грифом Мини-

стерства образования Республики Беларусь или РИПО. Если такой литературы нет, тогда 

допустимо использовать другую литературу. К использованию в учебном процессе допус-

кается только та литература, которая имеет гриф. Причем гриф, действующий на террито-

рии нашей страны.  

На уровне ССО структура типовой учебной программы используется первая из пред-

ставленных форм (рис. 5.3). Перечень структурных компонентов типовой учебной про-

граммы для уровня ССО и установленная форма содержания даны в методических реко-

мендациях для разработчиков УПД. Структура типовой учебной программы несколько 

шире, чем в системе ПТО. Вы это могли заметить, анализируя приведенную выше про-

грамму. В учебной программе структура может оставаться такой же, как и у типовой. 

Типовая учебная программа по учебным дисциплинам профессионального компо-

нента единая для всех форм получения образования (очной, заочной). Ее структура вклю-

чает следующие компоненты:  

- титульный лист; 

- оборот титульного листа; 

- пояснительная записка; 

- примерный тематический план; 

- содержание программы; 

- примерные критерии оценки результатов учебной деятельности учащихся, курсан-

тов по учебной дисциплине; 

- примерный перечень оснащения кабинета (лаборатории); 

- литература. 

Учреждение образования имеет право установить дополнительные разделы, что 

должно согласовываться с его системой менеджмента качества. Например, в программу 

может быть помещен перечень вопросов экзамена по дисциплине. Список литературы мо-

жет быть разбит на два и более разделов для удобства использования (например, основная 

литература и дополнительная). И, если в типовой учебной программе мы видим названия 

разделов со словом «примерный», то в учебной программе его уже не будет. 

Если по дисциплине имеется курсовая работа или проект, то в учебной программе 

должен быть размещен раздел «Курсовое проектирование», который должен содержать 

цели и задачи выполнения курсового проекта (работы); примерную тематику курсовых 

проектов (работ); краткие рекомендации по выполнению и оформлению курсового про-

екта (работы). 

В системе ПТО учебная программа по предмету разрабатывается всегда. В системе 

ССО – в случае, если типовая программа имеет ряд выриаций по специальностям, если 

нужно вносить изменения в содержание, если у УО установлена такая норма внутренним 

документом.  

Несколько иначе выглядит учебная программа по практике. Типовая учебная про-

грамма по практике (учебной и производственной) определяет содержание, сроки и 



 

последовательность прохождения учащимися, курсантами практики, основные требова-

ния к условиям ее организации, результатам прохождения, рекомендуемые формы и ме-

тоды обучения и воспитания, перечень учебных изданий и средств обучения. Программа 

по практике, отражает дидактически обоснованную последовательность формирования у 

учащихся системы профессиональных умений и навыков в соответствии с будущей спе-

циальностью и содержит методические рекомендации по организации и проведению от-

дельных ее этапов.  

Программа по практике должна иметь следующую структуру: 

 -титульный лист; 

 -оборот титульного листа; 

 -пояснительная записка; 

 -примерное распределение бюджета времени на практику (по каждому виду); 

 -примерный тематический план (по каждому виду); 

 -содержание типовой учебной программы (по каждому виду); 

 -примерный перечень оснащения мастерской (кабинета, лаборатории); 

 -литература. 

Порядок формирования содержания профессионального обучения по профессиям 

рабочих (служащих) несколько иной. Его срок определяется по действующему Перечню 

профессий для подготовки рабочих и по Перечню профессий, освоение которых возможно 

только по программам переподготвоки рабочих (служащих) соответственно, но за исклю-

чением образовательной программы повышения квалификации. При разработке учебных 

планов опираются на типовые учебные планы (сроки и дисциплины). 

Формы УПД и нормы по их проектированию устноавлены в Рекомендациях «Об об-

щих требованиях к разработке и утверждению учебно-программной документации обра-

зовательных программ профессиональной подготовки, переподготовки и повышения ква-

лификации рабочих (служащих)», утвержденных Министерством образования Респуб-

лики Беларусь 15.05.2012. 

Учебная программа учреждения образования (организации), реализующего образо-

вательные программы профессиональной подготовки, переподготовки рабочих (служа-

щих), по учебной дисциплине определяет цели и задачи изучения учебной дисциплины, ее 

содержание, время, отводимое на изучение отдельных тем учебной дисциплины, основные 

требования к результатам учебной деятельности слушателей, рекомендуемые формы и ме-

тоды обучения, перечень необходимых учебных изданий и средств обучения. Состав учеб-

ной программы другой, но типовая программа ПТО выступает основанием. Учебная про-

грамма включает титульный лист, пояснительную записку, тематический план, содержа-

ние программы, материалы для текущей и итоговой аттестации слушателей, список реко-

мендуемой литературы.  

Оформление учебных программ повышения квалификации рабочих (служащих) 

осуществляется аналогично учебным программам профессиональной подготовки, пере-

подготовки рабочих (служащих). 

 

Вопросы и задания  

для самоконтроля и саморазвития 

1. На основании какого или каких документов преподаватель общепрофессио-

нальны и специальных дисциплин разрабатывает учебную программу? 



 

2. Должен ли преподаватель разрабатывать учебную программу в учреждении си-

стемы ССО? 

3. Должен ли преподаватель разрабатывать учебную программу в учреждении си-

стемы ПТО? 

4. Какие структурные части имеет ученая программа по дисциплине (предмету)? 

Одинаков ли их перечень для системы ПТО и ССО? 
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