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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Программа рассчитана на 172 учебных часа (4,5 з.е.)
План учебной дисциплины в дневной форме обучения:

	Код 

специальности 

(направления специальности)
	Название специальности 

(направления 

специальности)
	Курс
	Семестр
	Аудиторных часов 

(в соответствии 

с учебным планом уво)
	Форма

текущей

аттестации

	
	
	
	
	Всего
	Лекции
	Лабораторные

 занятия
	Практические занятия, семинары
	

	1-45 01 01-01
	Инфокоммуникационные технологии (системы телекоммуникаций) 
	4
	7
	76
	34
	-
	42
	экзамен

	1-45 01 01-05
	Инфокоммуникационные технологии (системы распределения мультимедийной информации) 
	4
	7
	76
	34
	-
	42
	экзамен

	1-45 01 02-01
	Инфокоммуникационные системы (стандартизация, сертификация и контроль параметров) 
	4
	7
	76
	34
	-
	42
	экзамен

	1-98 01 02
	Защита информации в телекоммуникациях
	4
	7
	76
	34
	-
	42
	экзамен


План учебной дисциплины в дневной форме обучения для получения высшего образования, интегрированного со средним специальным образованием:

	Код 

специальности 

(направления специальности)
	Название специальности 

(направления 

специальности)
	Курс
	Семестр
	Аудиторных часов 

(в соответствии 

с учебным планом уво)
	Форма

текущей

аттестации

	
	
	
	
	Всего
	Лекции
	Лабораторные

 занятия
	Практические занятия, семинары
	

	1-45 01 01-04
	Инфокоммуникационные технологии (цифровое теле- и радиовещание) 
	2
	3
	16
	8
	-
	8
	экзамен


План учебной дисциплины в заочной форме обучения:

	Код 

направления специальности 
	Название направления 

специальности
	Курс
	Семестр
	Аудиторных часов

(в соответствии с учебным планом уво)
	Контрольные работы
	Форма текущей аттестации

Форма

текущей аттестации

	
	
	
	
	Всего
	Лекции
	Лабораторные

занятия
	Практические занятия ,семинары
	
	

	1-45 01 01-01
	Инфокоммуникационные технологии (системы телекоммуникаций)
	4
	8
	18
	8
	-
	10
	1
	экзамен

	1-45 01 01-02
	Инфокоммуникационные технологии (сети инфокоммуникаций) 
	4
	8
	18
	8
	-
	10
	1
	экзамен




Место учебной дисциплины.

Учебная дисциплина является составной частью комплекса учебных дисциплин, формирующих уровень подготовки специалистов в сфере инфокоммуникаций. В процессе изучения данной учебной дисциплины у студентов формируются компетенции, связанные с использованием источников правовой информации, управлением и экономическими расчетами в области инфокоммуникаций.

Цель  преподавания учебной дисциплины:  изучение  теоретических и практических вопросов экономического и правового содержания предпринимательской деятельности. 
Задачи изучения учебной дисциплины: 

· формирование знаний о цели, функциях и роли предпринимательской деятельности в обществе, а также общих правовых знаний о регулировании общественных отношений, возникающих в правовой сфере
· формирование устойчивых знаний об отдельных институтах некоторых отраслей права;   

· приобретение знаний о теоретических аспектах государственных финансов и финансов организаций, исследования вопросов сущности финансов как экономической категории, ее специфических признаков и функций, овладение современными методами и инструментами управления финансами компании;
·  приобретение навыков применения приемов организационно- управленческой деятельности на предприятии, знаний основных функций управления предприятием; 
· освоение системы методов оценки персонала и системы функций управления персоналом;  

· формирование навыков правомерной реализации прав и законных интересов в процессе осуществления профессиональных функций.  

В результате изучения учебной дисциплины «Основы бизнеса и права в инфокоммуникациях» формируются следующие компетенции: 
академические: 

· уметь применять базовые научно-теоретические знания для решения теоретических и практических задач;

· владеть исследовательскими навыками;

· уметь работать самостоятельно;

· быть способным  генерировать новые идеи (обладать креативностью); 

· владеть междисциплинарным подходом при решении проблем;

· владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации с использованием компьютерной техники;

· ориентироваться в базовых положениях экономической теории, применять их с учетом рыночной экономики;

· на научной основе организовывать свой труд, самостоятельно оценивать результаты своей деятельности;

социально–личностные:

· обладать способностью к межличностным коммуникациям;

· быть способным к критике и самокритике;

· уметь работать в команде;

профессиональные:

· разрабатывать бизнес-планы создания новых информационных технологий, в том числе и систем защиты информации и телекоммуникаций; 

· работать с юридической литературой и трудовым законодательством;

· организовывать работу малых коллективов исполнителей для достижения поставленных целей;

· взаимодействовать со специалистами смежных профилей;
· вести переговоры с другими заинтересованными участниками;

· готовить доклады, материалы к презентациям;
· оценивать конкурентоспособность и экономическую эффективность разрабатываемого и эксплуатируемого оборудования систем защиты информации и телекоммуникаций;
· пользоваться глобальными информационными ресурсами;

· владеть основами патентной и лицензионной деятельности.

В результате изучения учебной дисциплины студент должен:
знать:

· основные направления предпринимательской и методы управленческой деятельности;

· основы государства и права, государственные информационно-правовые ресурсы;

· методы исследования рынка;

· источники правовой информации и требования к управленческой и предпринимательской деятельности;

· основные методы менеджмента, финансовой деятельности, маркетинга;

· механизм планирования и организации труда разработчиков программного продукта;

уметь:

· использовать государственные информационно-правовые ресурсы в профессиональной деятельности;

· оценивать конъюнктуру рынка;

· организовывать процесс производства и реализации программного продукта;

· разрабатывать бизнес-план;

· организовывать и управлять командной работой;

владеть:

· основными приемами деловой коммуникации;

· методами анализа экономической информации;

· методами организации труда, предпринимательской деятельности
· методами бизнес-планирования. 
Перечень учебных дисциплин, усвоение которых необходимо

для изучения данной учебной дисциплины
	№
п.п.
	Название учебной дисциплины
	Раздел, темы

	1.
	Экономика
	Все разделы


1. Содержание учебной дисциплины
	№

тем
	Наименование

разделов, тем
	Содержание тем

	Раздел 1. Экономическое и правовое содержание предпринимательской деятельности

	1
	Теоретические основы права и государства 
	Право: понятие, признаки, сущность, функции. Норма права. Источники права. Действие нормативных правовых актов во времени, в пространстве и по кругу лиц. Правонарушение и юридическая ответственность. 

	2
	Использование государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	Деятельность Национального центра правовой информации. Функционал Интернет-портала Национального центра правовой информации pravo.by. Банки данных правовой информации. Информационно-поисковая система «Эталон-online».

Использование государственных информационно-правовых ресурсов для изучения гражданского права Республики Беларусь. Изучение организационно-правовых форм предпринимательства на основе использования государственных информационно-правовых ресурсов. Изучение подходов к составлению бизнес-плана на основе использования государственных информационно-правовых ресурсов. Использование государственных информационно-правовых ресурсов для изучения правового регулирования отношений, связанных с рекламой и рекламными играми, с ценообразованием и защитой прав потребителей. 

Отражение динамики норм права в государственных информационно-правовых ресурсах.

	3
	Гражданское право Республики Беларусь
	Понятие гражданского права. Субъекты гражданского права. Объекты гражданских прав. Понятие и виды сделок. Гражданско-правовой договор. Представительство. Доверенность. Сроки в гражданском праве. Исковая давность. Право собственности и другие вещные права. Защита гражданских прав. Общие положения об обязательствах (понятие, виды, стороны, исполнение, обеспечение исполнения, прекращение). Гражданско-правовая ответственность: условия, особенности, формы, основания освобождения.

	4
	Экономическая сущность предпринимательской деятельности
	Понятие предпринимательства. Термин «бизнес». Понятие «электронный бизнес». Субъекты предпринимательства. Формы предпринимательства. Цель и основные признаки предпринимательской деятельности. Предпринимательство как самостоятельная деятельность. Предпринимательство и управление. Организация собственного предприятия.

	5
	Организационно-правовые формы предпринимательства
	Создание хозяйственных товариществ и обществ. Образование и ведение дел полного товарищества. Порядок образования и ликвидации коммандитного товарищества.

Образование, реорганизация и ликвидация общества с ограниченной ответственностью.

Создание общества с дополнительной ответственностью. Образование и деятельность акционерного общества. Дочерние и зависимые общества. Образование, реорганизация и ликвидация производственных кооперативов. Создание унитарного предприятия.
Порядок создания и регистрации юридических лиц. Порядок ликвидации юридических лиц и прекращения деятельности индивидуальных предпринимателей.

	6
	 Организационное развитие и бизнес-планирование
	Понятие бизнес-процесса, виды бизнес-процессов, инфокоммуникационные системы и технологии. Организация и  системы бизнес-процессов.  Жизненный цикл организации. Кризис и управление кризисной ситуацией. Управление на стадии неплатежеспособности и банкротства.

	Раздел 2. Маркетинг

	7
	Сущность и структура маркетинговой деятельности
	Внешняя и внутренняя среда бизнеса. Маркетинговая информация.  Рынок  инфокоммуникационных услуг.  Маркетинговая информация. Маркетинговое планирование товара. Требования к содержанию раздела бизнес-плана "Описание продукции. План маркетинга. Требования к содержанию раздела бизнес-плана "Анализ рынков сбыта. Стратегия и тактика маркетинга".

	8
	Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности (интеллектуальная собственность)
	Общие положения об интеллектуальной собственности. Общие положения о праве промышленной собственности. Средства индивидуализации участников гражданского оборота, товаров, работ или услуг (фирменное наименование, товарный знак и знак обслуживания, географическое указание).

Правовое регулирование отношений, связанных с рекламой и рекламными играми. Правовое регулирование отношений, связанных с ценообразованием. Защита прав потребителей.

	Раздел 3.Финансы организации

	9
	Ресурсы организации и их экономическая оценка
	Требования к содержанию раздела бизнес-плана "Производственный план".

Оценка стоимости разработки программного продукта.

Сущность и основные показатели экономической эффек-тивности организации. Основные факторы их роста. Обеспечение сопоставимости вариантов при расчетах сравнительной экономи-ческой эффективности.

	10.
	Финансовые ресурсы и капитал коммерческих организаций
	Сущность финансовых ресурсов организаций. Источники формирования финансовых ресурсов при создании коммерческой организации и источники финансовых ресурсов в процессе функционирования коммерческой организации. Виды финансовых ресурсов организации. Направления использования финансовых ресурсов в условиях рынка. Особенности управления финансовыми ресурсами коммерческой организации. Понятие капитала организации, состав и структура капитала. Активный и пассивный капитал. Основной и оборотный капитал, собственный и заемный капитал. Роль собственного капитала в функционировании и развитии организации. Формирование уставного, добавочного и резервного капиталов, чистой и нераспределенной прибыли. Централизованные источники финансирования в составе капитала организации. Инвестированный капитал и его роль в развитии предпринимательской деятельности.

 Сущность прибыли. Прибыль как основной финансовый ресурс. Виды прибыли. Распределение и использование прибыли. Платежи из прибыли в бюджет.

	11
	Денежные расходы организации  и их финансирование
	Денежные расходы организации и их классификация. Расходы по текущей деятельности, инвестиционные, финансовые и иные расходы. Источники финансирования денежных расходов. Содержание затрат на производство и реализацию продукции, работ, услуг. Группировка затрат, включаемых в себестоимость продукции, работ, услуг. Управленческие расходы и расходы на реализацию, их влияние на формирование показателя прибыли от реализации продукции, работ, услуг. Текущие затраты на производство и реализацию продукции, работ, услуг как объект бухгалтерского и налогового учета и контроля.  Влияние постоянных и переменных затрат на уровень себестоимости, направления их оптимизации. 

	12
	Организация финансового планирования на предприятиях. Бизнес-план 


	Сущность и роль финансового планирования в рыночной экономике. Методы финансового планирования и их сущность. Стратегическое  финансовое планирование и его сущность.

Бизнес – план и его разработка  на основе  оценки наличия материальных и финансовых ресурсов на начало планового периода, а также состояния производства, потребностей и возможностей его расширения. 

Требования к содержанию разделов бизнес-плана "Прогнозирование финансово-хозяйственной деятельности"; "Показатели эффективности проекта"; "Инвестиционный план, источники финансирования"

	Раздел 4.  Менеджмент и управление персоналом

	13
	Менеджмент  организации
	Сущность менеджмента организации. Понятие миссии и цели организации, их роль в менеджменте. Классификация целей, общие требования к процессу целеполагания в менеджменте.

Функции менеджмента: понятие, место в системе категорий менеджмента, классификация. Общие и специальные функции менеджмента и их взаимосвязь.

Планирование как функция менеджмента. Организация как функция менеджмента. Мотивация как функция менеджмента. Контроль как функция менеджмента. Принципы менеджмента: понятие, классификация  и их формирование. Понятие методов управления. Организационно-административные методы менеджмента. Экономические методы менеджмента. Социально-психологические методы менеджмента.  Техника переговоров в управленческой и предпринимательской деятельности.

	14
	Организационные структуры управления организацией 
	Основные элементы организационной структуры. Соотношение структуры и организационной структуры. Понятие и содержание организационных структур управления. Элементы, связи, уровни, полномочия, принципы и факторы построения организационных структур управления.

Типы организационных структур управления. Бюрократические и механистические организационные структуры. Органистические и адаптивные организационные структуры. Сетевые структуры организации. Основные тенденции в применении различных форм организационных структур управления современными предприятиями. Требования к содержанию раздела бизнес-плана "Организационный план"

	15
	Система управления персоналом
	Цели и функции системы управления персоналом. Трудовые ресурсы, персонал, человеческие ресурсы. Структура персонала. Трудовой потенциал работников.

Сущность и элементы стратегии управления персоналом. 

Требования к менеджеру по персоналу. Понятие профессиограммы. Ответственность персонала. Этическая ответственность менеджера. Этика бизнеса и деловых отношений. Рынок труда, подбор персонала, деловая карьера. Планирование потребности в персонале.

 Цели мотивации. Принципы управления мотивацией. Построение системы мотивации персонала. Методы групповой и индивидуальной мотивации. Индивидуальные различия мотивационного поведения. Внешние воздействия на поведение. Мотивационный климат компании. 

Стиль управления и типы менеджеров. Коучинг как стиль управления.

Понятие конфликта. Виды конфликтов, их профилактика и разрешение. Фазы конфликта. Стратегии поведения в фазах. Понятие стресса. Причины стресса. Преодоление стресса.

	16
	Трудовое право Республики Беларусь


	Понятие трудового права. Понятие, стороны и содержание трудового договора. Заключение трудового договора. Изменение трудового договора. Прекращение трудового договора. Контракт (понятие, условия заключения и прекращения). Коллективный договор и соглашение. Рабочее время (понятие и режим). Трудовые и социальные отпуска. Трудовая дисциплина. Дисциплинарная ответственность работников. Материальная ответственность работников.


2. Информационно-методический раздел 
2.1 Литература

2.1.1 Основная

2.1.1.1. Конституция Республики Беларусь : Конституция Респ. Беларусь, 15 марта 1994 г., № 2875-XII // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.2. Гражданский кодекс Республики Беларусь : Кодекс Респ. Беларусь, 7 дек. 1998 г., № 218-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.3. Трудовой кодекс Республики Беларусь : Кодекс Респ. Беларусь, 26 июля 1999 г., № 296-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.4. О поддержке малого и среднего предпринимательства : Закон Респ. Беларусь, 1 июля 2010 г., № 148-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.5. О некоторых мерах по регулированию предпринимательской деятельности : Указ Президента Респ. Беларусь, 18 июня 2005 г., № 285 // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.6. О хозяйственных обществах : Закон Респ. Беларусь, 9 дек. 1992 г., № 2020-XII // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.7. О государственной регистрации и ликвидации (прекращении деятельности) субъектов хозяйствования : Декрет Президента Респ. Беларусь, 16 янв. 2009 г., № 1 // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.8. Об авторском праве и смежных правах: Закон Респ. Беларусь, 17 мая 2011 г., № 262-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.9. О защите прав потребителей : Закон Респ. Беларусь, 9 янв. 2002 г., № 90-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.10. О рекламе : Закон Респ. Беларусь, 10 мая 2007 г., № 225-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.11. О проведении рекламных игр в Республике Беларусь : Указ Президента Респ. Беларусь, 30 янв. 2003 г., № 51 // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.12. О ценообразовании : Закон Респ. Беларусь, 10 мая 1999 г., № 255-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.13. О бухгалтерском учете и отчетности : Закон Респ. Беларусь, 12 июля 2013 г., № 57-З // Консультант Плюс : Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2014.

2.1.1.14. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие для студентов вузов [доп. МО РБ] / под ред. Н. П. Беляцкого. - Минск : БГЭУ, 2012.
2.1.1.15. Менеджмент : методическое пособие для проведения практических занятий и деловых игр для студентов экономических специальностей БГУИР всех форм обучения / А. К. Феденя [и др.]. - Минск : БГУИР, 2011.

2.1.1.16. Организация производства и управление предприятием. Лабораторный практикум : пособие [рек. УМО РБ] / А. А. Горюшкин [и др.]. - Минск : БГУИР, 2013.
2.1.2 Дополнительная

2.1.2.1.  Ермакова Е. В. Основы предпринимательства [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс. - Мн. : БГУИР, 2012.
2.1.2.2.  Филатова Т. В. Финансовый менеджмент : учебное пособие / Т. В. Филатова. - Москва : ИНФРА-М, 2016. 
2.2 Перечень компьютерных программ, наглядных и других пособий,
 методических указаний и материалов, технических средств обучения 

для практических занятий.
1. Менеджмент : методическое пособие для проведения практических занятий и деловых игр для студентов экономических специальностей БГУИР всех форм обучения / А. К. Феденя [и др.]. - Минск : БГУИР, 2011.


2. Ермакова, Е. В.   Основы предпринимательства : методическое пособие к практическим занятиям для студентов спец. "Экономика и организация производства" всех форм обучения / Е. В. Ермакова, В. А. Пархименко. - Минск : БГУИР, 2009.

         3.  Акулич, И. Л.   Маркетинг : учебник для студентов вузов [утв. МО РБ] / И. Л. Акулич. - 7-е изд., перераб. и доп. - Минск : Вышэйшая школа, 2010.

4. Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь [Электронный ресурс] / Нац. Центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Режим доступа: http://www.pravo.by. – Дата доступа: 18.05.2020.


5. Информационно-поисковая система «Эталон-Online» [Электронный ресурс]. – режим доступа: https://etalonline.by/. – Дата доступа: 18.05.2020. 

2.3. Перечень тем практических занятий, их название
 
Целью практических занятий является закрепление теоретического курса, приобретение навыков решения задач, активизация самостоятельной работы студентов.
	№  темы по п.1
	Название 
практического занятия
	Содержание
	Обеспеченность по пункту 2.2

	1
	Теоретические основы права и государства
	Изучение базисных знаний, теории государстве и праве. 
	4

	2
	Использование государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	Изучение деятельности Национального центра правовой информации, функционала Интернет-портала Национального центра правовой информации pravo.by. Изучение банка данных правовой информации. Информационно-поисковая система «Эталон-online». Изучение способов отражения динамики норм права в государственных информационно-правовых ресурсах.
	4

	3
	Гражданско-правовой договор. Сроки в гражданском праве
	Понятие и виды гражданско-правового договора и его содержание. Виды сроков в гражданском праве
	4

	3
	Общие положения об обязательствах. Гражданско-правовая ответственность
	Понятие обязательства, их виды, стороны обязательства. Особенности и формы гражданско-правовой ответственности
	4

	4
	Цели предпринимательства
	Овладение методикой проведения анализа возможностей, ресурсов и рисков.
	2

	5
	Организационно-правовые формы регулирования предпринимательской деятельности
	Овладение методикой регулирования предпринимательской деятельности в условиях изменяющейся экономической среды
	2

	6
	Организационное развитие и бизнес-планирование
	Изучение сущности бизнес-процессов, видов бизнес-процессов, инфокоммуникационных систем и технологий. 
	4

	7
	Сущность и структура маркетинговой деятельности
	Изучение сущности и структуры маркетинговой деятельности в сфере инфокоммуникаций
	3

	8
	Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности (интеллектуальная собственность)
	Изучение правового регулирования отношений, связанных с интеллектуальной собственностью
	4

	10
11
	Оптимизация плана деятельности предприятия
	Приобретение навыков составления оптимизационных моделей, решение  полученных математических задач на ЭВМ с использованием пакета EXCEL
	1 

	12
13
	Разработка бизнес-плана
	Приобретение навыков бизнес-планирования с учетом особенностей сферы инфокоммуникационных технологий
	4

	16
	Заключение, изменение и прекращение трудового договора
	Понятие трудового договора и его стороны. Порядок заключения трудового договора. Виды изменения трудового договора. Основания и порядок прекращения трудового договора
	4, 5

	16
	Рабочее время и время отдыха. Дисциплинарная и материальная ответственность работников
	Понятие рабочего времени, виды времени отдыха. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Условия привлечения работника к материальной ответственности
	4, 5

	14
	Разработка управленческих решений методом коллективного генерирования идей
	Развитие способностей аналитического мышления, генерирования идей, владения тренингом  делового общения, умения вести дискуссию
	1, 2

	14
	Формирование организационной структуры управления предприятием
	Освоение принципов формирования организационной структуры управления организацией
	1, 2

	15
	Делегирование полномочий


	Приобретение практических навыков принятия управленческих решений в области эффективного делегирования полномочий руководителя
	1, 2

	15
	 Организация проведения делового совещания
	Приобретение практических навыков проведения совещания, генерирования идей и принятия коллективных решений
	1,2


2.4  Контрольная работа, ее характеристика

Основная цель выполнения контрольной работы состоит в оценке качества усвоения студентами учебного материала

	№  темы по п.1
	Наименование 

контрольной работы
	Содержание
	Обеспеченность по пункту 2.2

	6
12
	Разработка бизнес-плана 
	Овладение методикой разработки бизнес-плана организации на основе использования государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	3, 4, 5


2.5 Перечень рекомендуемых средств диагностик

и результатов учебной деятельности
Для диагностики результатов учебной деятельности могут использоваться следующие формы:

1. Опрос

2. Тестирование

3. Защита контрольной работы
4. Защита реферата
3.1  Учебно-методическая карта учебной дисциплины в дневной форме обучения
	Номер раздела, темы по п.1
	Название раздела, темы
	Количество аудиторных часов
	Самостоятельная работа, часы
	Форма контроля знаний 

	
	
	ЛК
	ПЗ


	Лаб. зан. 
	
	

	Раздел 1.  Экономическое и правовое содержание предпринимательской деятельности 
	12
	14
	-
	25
	

	1
	Теоретические основы права и государства


	2
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	2
	Использование государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	2
	2
	-
	2
	тестирование, опрос

	3
	Гражданское право Республики Беларусь
	2
	2
	-
	3
	тестирование, опрос

	4
	Экономическая сущность предпринимательской деятельности
	2
	2
	-
	5
	тестирование, защита реферата

	5
	Организационно-правовые формы предпринимательства
	2
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	6
	Организационное развитие и бизнес-планирование
	2
	4
	-
	5
	тестирование, опрос

	Раздел 2.  Маркетинг 
	6
	8
	-
	20
	

	7
	Сущность и структура маркетинговой деятельности
	4
	6
	-
	10
	тестирование, опрос

	8
	Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности (интел-лектуальная собственность)
	2
	2
	-
	10
	тестирование, опрос

	Раздел  3. Финансы организации 
	8
	6
	-
	26
	

	9
	Ресурсы организации и их экономическая оценка
	2
	-
	-
	10
	тестирование, опрос

	10
	Финансовые ресурсы и капитал коммерческих организаций
	2
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	11
	Денежные расходы организации и их финансирование
	2
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	12
	Организация финансового планирования на предприятиях. Бизнес-план
	2
	2
	-
	6
	тестирование, опрос

	Раздел  4.  Менеджмент и управление персоналом 
	8
	14
	-
	25
	

	13
	Менеджмент организации
	2
	6
	-
	10
	тестирование, опрос

	14
	Организационные структуры управления организацией
	2
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	15
	Система управления персоналом
	-
	4
	-
	5
	тестирование, опрос

	16
	Трудовое право Республики Беларусь
	4
	2
	-
	5
	тестирование, опрос

	
	Текущая аттестация
	
	
	
	
	экзамен

	
	Итого
	34
	42
	-
	96
	


3.2  Учебно-методическая карта учебной дисциплины в дневной форме обучения для получения высшего образования, интегрированного со средним специальным образованием
	Номер раздела, темы по п.1
	Название раздела, темы
	Количество аудиторных часов
	Самостоятельная работа, часы
	Форма контроля знаний 

	
	
	ЛК
	ПЗ


	Лаб. зан. 
	
	

	Раздел 1.  Экономическое и правовое содержание предпринимательской деятельности 
	4
	4
	-
	42
	

	1
	Теоретические основы права и государства


	2
	-
	-
	8
	тестирование

	2
	Использование государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	-
	2
	-
	5
	тестирование

	3
	Гражданское право Республики Беларусь
	-
	2
	-
	5
	тестирование

	4
	Экономическая сущность предпринимательской деятельности
	2
	-
	-
	8
	тестирование

	5
	Организационно-правовые формы предпринимательства
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	6
	Организационное развитие и бизнес-планирование
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	Раздел 2.  Маркетинг 
	2
	2
	-
	34
	

	7
	Сущность и структура маркетинговой деятельности
	2
	2
	-
	14
	тестирование

	8
	Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности (интел-лектуальная собственность)
	-
	-
	-
	20
	тестирование, опрос

	Раздел  3. Финансы организации 
	2
	-
	-
	40
	

	9
	Ресурсы организации и их экономическая оценка
	-
	-
	-
	16
	тестирование

	10
	Финансовые ресурсы и капитал коммерческих организаций
	2
	-
	-
	8
	тестирование

	11
	Денежные расходы организации и их финансирование
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	12
	Организация финансового планирования на предприятиях. Бизнес-план
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	Раздел  4.  Менеджмент и управление персоналом 
	-
	2
	-
	40
	

	13
	Менеджмент организации
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	14
	Организационные структуры управления организацией
	-
	2
	-
	10
	тестирование

	15
	Система управления персоналом
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	16
	Трудовое право Республики Беларусь
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	
	Текущая аттестация
	
	
	
	
	экзамен

	
	Итого
	8
	8
	-
	156
	


3.2 Учебно-методическая карта учебной дисциплины в заочной форме обучения
	Номер раздела, темы по п.1
	Название раздела, темы
	Количество аудиторных часов
	Самостоятельная работа, часы
	Форма контроля знаний 

	
	
	ЛК
	ПЗ


	Лаб. зан. 
	
	

	Раздел 1.  Экономическое и правовое содержание предпринимательской деятельности 
	4
	4
	-
	40
	

	1
	Теоретические основы права и государства
	2
	-
	-
	8
	тестирование

	2
	Использование государственных информационно-правовых ресурсов в профессиональной деятельности
	2
	2
	-
	4
	тестирование

	3
	Гражданское право Республики Беларусь
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	4
	Экономическая сущность предпринимательской деятельности
	-
	-
	-
	4
	тестирование

	5
	Организационно-правовые формы предпринимательства
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	6
	Организационное развитие и бизнес-планирование
	-
	2
	-
	8
	тестирование, защита контрольной работы

	Раздел 2.  Маркетинг 
	2
	2
	-
	34
	

	7
	Сущность и структура маркетинговой деятельности
	2
	2
	-
	14
	тестирование

	8
	Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности (интел-лектуальная собственность)
	-
	-
	-
	20
	тестирование

	Раздел  3. Финансы организации 
	2
	2
	-
	40
	тестирование

	9
	Ресурсы организации и их экономическая оценка
	-
	-
	-
	16
	тестирование

	10
	Финансовые ресурсы и капитал коммерческих организаций
	2
	2
	-
	8
	тестирование

	11
	Денежные расходы организации и их финансирование
	-
	-
	-
	8
	тестирование

	12
	Организация финансового планирования на предприятиях. Бизнес-план
	-
	-
	-
	8
	тестирование, защита контрольной работы

	Раздел  4.  Менеджмент и управление персоналом 
	-
	2
	-
	40
	

	13
	Менеджмент организации
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	14
	Организационные структуры управления организацией
	-
	2
	-
	10
	тестирование

	15
	Система управления персоналом
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	16
	Трудовое право Республики Беларусь
	-
	-
	-
	10
	тестирование

	
	Текущая аттестация
	
	
	
	
	экзамен

	
	Итого
	8
	10
	-
	154
	


	4. 1 Рейтинг-план учебной дисциплины

Основы бизнеса и права в инфокоммуникациях 
дневная форма обучения
Специальность:  1-98 01 02 Защита информации в телекоммуникациях, направления специальности 1-45 01 02-01 Инфокоммуникационные системы (стандартизация, сертификация и контроль параметров) , 1-45 01 01-01 Инфокоммуникационные технологии (системы телекоммуникаций), 1-45 01 01-05 Инфокоммуникационные технологии (системы распределения мультимедийной информации) ;

Курс: 4,  семестр: 7.

Количество часов по учебному плану 172ч. , в т.ч. аудиторная работа 76ч., самостоятельная работа 96ч.
Преподаватель: Горностай Л.Ч., старший преподаватель
Кафедра менеджмента
	Рекомендовано на заседании кафедры менеджмента
Протокол № 15 от 12.05.2020г.
Зав. кафедрой ___________Т.Н. Беляцкая
Преподаватель __________ Л.Ч. Горностай


Выставление отметки по текущей аттестации допускается  по результатам итогового рейтинга студента.
	Виды учебной деятельности студентов
	Модуль 1
 (весовой коэффициент              вк1 = 0,3)
	Модуль 2 
 (весовой коэффициент                   вк2 = 0,3)
	Модуль 3 
(весовой коэффициент 

вк3 = 0,4)
	Итоговый контроль по всем 

модулям

	
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	

	1. Лекционные занятия
	
	к11=0.3
	
	к12=0.3
	
	к13=0.3
	

	Темы 1-5
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы 6-10
	
	
	15.11
	
	
	
	

	Темы 11-16
	
	
	
	
	15.12
	
	

	2. Практические  занятия 
	
	К21=0.35
	
	к22=0.35
	
	к23=0.35
	

	Темы 1-4
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы 5-8, 10-12
	
	
	15.11
	
	
	
	

	Темы 13-16
	
	
	
	
	15.12
	
	

	2.Тестирование
	
	К31=0.35
	
	к32=0.35
	
	к33=0.35
	

	Темы 1-5
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы  6-10
	
	
	15.11
	
	
	
	

	Темы 11-16
	
	
	
	
	15.12
	
	

	Модульный контроль
	
	МР1
	
	МР2
	
	МР3
	ИР


	4.2 Рейтинг-план учебной дисциплины

Основы бизнеса и права в инфокоммуникациях 

дневная форма обучения для получения высшего образования, интегрированного со средним специальным образованием
Специальность:  направление специальности 1-45 01 01-04 Инфокоммуникационные технологии (цифровое теле- и радиовещание);

Курс: 2,  семестр: 3.

Количество часов по учебному плану 172ч. , в т.ч. аудиторная работа 16ч., самостоятельная работа 156ч.
Преподаватель: Горностай Л.Ч., старший преподаватель
Кафедра менеджмента
	Рекомендовано на заседании кафедры менеджмента

Протокол № 15 от 12.05.2020г.
Зав. кафедрой ___________Т.Н. Беляцкая

Преподаватель __________ Л.Ч. Горностай


Выставление отметки по текущей аттестации допускается  по результатам итогового рейтинга студента.
	Виды учебной деятельности студентов
	Модуль 1
 (весовой коэффициент              вк1 = 0,3)
	Модуль 2 
 (весовой коэффициент                   вк2 = 0,3)
	Модуль 3 
(весовой коэффициент 

вк3 = 0,4)
	Итоговый контроль по всем 

модулям

	
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	Календарные сроки сдачи
	Весовой коэффициент отметки
	

	1. Лекционные занятия
	
	к11=0.3
	
	к12=0.3
	
	
	

	Темы 1,4
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы 7, 10
	
	
	15.11
	
	
	
	

	2. Практические  занятия 
	
	К21=0.35
	
	к22=0.35
	
	к23=0,5
	

	Темы 2
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы 7
	
	
	15.11
	
	
	
	

	Темы 14
	
	
	
	
	15.12
	
	

	2.Тестирование
	
	К31=0.35
	
	к32=0.35
	
	к33=0,5
	

	Темы 1-5
	15.10
	
	
	
	
	
	

	Темы  6-10
	
	
	15.11
	
	
	
	

	Темы 11-16
	
	
	
	
	15.12
	
	

	Модульный контроль
	
	МР1
	
	МР2
	
	МР3
	ИР


ПРОТОКОЛ СОГЛАСОВАНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

С ДРУГИМИ УЧЕБНЫМИ ДИСЦИПЛИНАМИ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

	Код и наименование специальности

(направления специальности)


	Факультет, обеспечивающий подготовку по специальности
	Предложения об изменениях в содержании по изучаемой учебной дисциплине
	Подпись председателя совета факультета с указанием номера протокола и даты заседания

	1
	2
	3
	4

	1-45 01 01-01 Инфокоммуникационные технологии (системы телекоммуникаций) 
	ФИК
	 «нет»


	_____________
С.В. Дробот

Протокол № 10 от25.05.2020г.

	1-45 01 01- 02 Инфокоммуникационные технологии (сети инфокоммуникаций)
	
	
	

	1-45 01 01- 04 Инфокоммуникационные технологии (цифровое теле – и радиовещание) 
	
	
	

	1-45 01 01- 05 Инфокоммуникационные технологии (системы распределения мультимедийной информации)  
	
	
	

	1-45 01  02-01 Инфокоммуникационные системы (стандартизация, сертификация и контроль параметров) 
	
	
	

	1-98 01 02 Защита информации в телекоммуникациях
	
	
	


Заведующий кафедрой менеджмента 
                       __________ Т.Н. Беляцкая
